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Se va a iniciar un proceso de seleccion de personal para la sustitucion por baja maternal para
el puesto de Técnico Medio de Gestidn Sociocultural en la Coordinadora Aragonesa de
Voluntariado en la Accién Social.

FUNCIONES:
Sus funciones seran la Elaboracion y Justificacion, asi como la Gestién y Coordinacion de
Programas y Proyectos de la Coordinadora Aragonesa de Voluntariado.

REQUISITOS IMPRENSCINDIBLES:
- Titulado Medio
- 1 ano de experiencia laboral en el campo de lo social, especialmente en gestion de
proyectos y redes asociativas.
- Manejo paquete Office
- Manejo herramientas comunicativas online
- Buena capacidad de relacion social

SE VALORARA:
- Experiencia en dinamizacion social
- Conocimientos generales de contabilidad
- Conocimientos para el desarrollo de herramientas comunicativas online.

SE OFRECE:
- Incorporacioén a jornada completa para sustitucion por baja maternal. (Fecha estimativa
15 septiembre). Posible incorporacion previa de adaptacion al puesto de trabajo.
- Salario categoria Diplomados segun Convenio de Oficinas y Despachos

Os rogamos le deis la maxima difusion posible. Remitir Curriculums hasta el dia 21 de julio a:

COORDINADORA ARAGONESA DE VOLUNTARIADO
Avda. Cesareo Alierta 4. Pasaje Miraflores, local 25
50008 Zaragoza

e-mail: coordinadora@aragonvoluntario.net

La Coordinadora Aragonesa de Voluntariado contactara con los candidatos seleccionados para
desarrollar una entrevista personal.
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