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                                                            CUESTIONARIO MISIÓN


Estimado/a amigo/a: 

Como ya conoces la Coordinadora  está desarrollando un proceso de Planificación Estratégica. 

Para ello se ha creado una Comisión compuesta por miembros del Órgano de Gobierno, Socios, equipo técnico y voluntarios/as, así como otros colaboradores/as. Actualmente trabajamos sobre  nuestra Misión.

Nos interesa contar con tu aportación en este proceso, así que te animamos a que dediques unos minutos  y contestes a las siguientes preguntas: 
CUESTIONARIO  
Este cuestionario es anónimo, por favor responde con sinceridad, muchas gracias.

Marca con una X donde corresponda.
	¿Qué tipo de vinculación tienes con la Coordinadora Aragonesa de Voluntariado?
	¿Qué tipo de vinculación tienes con tu entidad?

	Soy representante de mi entidad en la Coordinadora Aragonesa de Voluntariado
	
	
	

	Soy miembro de la Junta directiva u Órgano de Dirección de la CAV
	
	Soy miembro de la Junta directiva u Órgano de Dirección de mi entidad
	

	Soy técnico de la CAV
	
	Soy técnico de mi entidad
	

	Soy voluntario de una entidad miembro
	
	Soy voluntario
	


1.- Define qué es, desde tu opinión, la Coordinadora Aragonesa de Voluntariado.
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En el siguiente bloque, marca del 1 al 5, entendiendo que el 1 es muy importante; el 2 importante; el 3 es normal, el 4 poco importante; y el 5 nada importante. Puedes marcar todas con la misma posición si las consideras oportuno.
2.- En tu opinión, ¿cuáles son las necesidades por las que existe la Coordinadora aragonesa de Voluntariado?

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Coordinación
	
	
	
	
	

	Participación social
	
	
	
	
	

	Transparencia y voluntariado de calidad
	
	
	
	
	

	Otros…………………………..
	
	
	
	
	

	…………………………………
	
	
	
	
	


3.- En tu opinión ¿cuál es la finalidad de la  Coordinadora Aragonesa de Voluntariado y qué resultado espera conseguir con lo que hace? 

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Agrupar entidades
	
	
	
	
	

	Aunar esfuerzos
	
	
	
	
	

	Rentabilizar recursos
	
	
	
	
	

	Interlocución
	
	
	
	
	

	Colaborar y trabajar conjuntamente
	
	
	
	
	

	Otros…………………………..
	
	
	
	
	

	…………………………………
	
	
	
	
	


4.- En tu opinión, ¿cuáles son las principales líneas de acción de la Coordinadora Aragonesa de Voluntariado?
	
	1
	2
	3
	4
	5

	Formación
	
	
	
	
	

	Sensibilización
	
	
	
	
	

	Información
	
	
	
	
	

	Dinamización
	
	
	
	
	

	Representación
	
	
	
	
	

	Asesoría a las entidades
	
	
	
	
	

	Otros…………………………..
	
	
	
	
	

	…………………………………
	
	
	
	
	


5.- En tu opinión ¿hay algún rasgo de identidad o característica singular, que identifique a la Coordinadora? 

	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Otros…………………………..
	
	
	
	
	

	…………………………………
	
	
	
	
	


6.- Teniendo en cuenta todas tus opiniones, te rogamos que redactes cual es, en tu opinión, la misión de la Coordinadora, esto es, qué es y qué rasgos la caracterizan.


Muchas gracias por tu aportación. Los resultados de todas las propuestas se trabajarán y se concretarán en los documentos correspondientes, que serán difundidos a través de los canales habituales de comunicación. Os  mantendremos informados de los avances del proceso de planificación.
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