JORNADA “LINEAS DE TRABAJO, LINEAS DE FUTURO”

10 h. Revision DAFO y debate y resolucion de propuestas, si procede.

Media hora para debatir las propuestas de las entidades, si las hay, y/o revisar y
presentar el analisis DAFO realizado por el Comité.

10,30 h. Definicion de lineas estratégicas y elaboracion de grupos de trabajo.

GRUPO 1. Linea financiacion/Linea recursos humanos
GRUPO 2. Linea participacion/Linea organizacion y gestion
GRUPO 3. Linea comunicacion/identificacion/Linea actividades y servicios

Metodologia: dirigido por un miembro del comité, cada equipo debe trazar para cada
linea: objetivos generales y especificos, resultados esperados, indicadores y factores
criticos de éxito.

12,00 h. Pausa café.

12,30 h. Los grupos retoman el trabajo

12,45 h. Cada grupo recibe la linea que ha hecho el equipo anterior y se trata solo de
revisarla, proponer nuevas ideas o descartar algunas.

13,00 h. Sesion plenaria:

Cada grupo presenta su linea. El resto de grupos hacen su propuesta o cambios sobre

esa linea y se define la redaccion definitiva. Asi, hasta acabar la redaccion de las seis
lineas.



